毕业生重点人才政策

1.大学生生活补贴

政策内容：毕业5年内全日制的硕士、本（专）科生首次到宜昌城区企业就业，并按规定缴纳社会保险，符合条件的3年内分别按12000元/年、6000元/年的标准发放生活补贴。

2.博士生活补贴

政策内容：企事业单位新引进的博士研究生学历以上人才，3年内发放15至30万元生活补贴。

3.租房补贴
政策内容：新引进宜昌首次就业的博士、硕士、本科及以下学历毕业生，三年内可以1元/年租金申请入住人才公寓，或分别按12000元、9600元、6000元/年的标准领取租房补贴。

4.购房补贴

政策内容：在宜首次就业（含返乡创业）五年内的博士（含D类及以上人才）、硕士（含E类人才）、本（专）科毕业生（含F类人才），在宜昌城区购买人才住房且为首套，符合条件的分别一次性发放10万元、6万元、5万元的“购房首付款补贴券”。购房补贴与租房补贴政策不重复享受。

5.公积金贷款服务
政策内容：对B-G类人才，在宜昌住房公积金中心缴存住房公积金次月起，在宜昌区域购买首套首贷自住住房，可按住房公积金贷款最高额度的1.2至1.5倍系数申请贷款。

6.公积金提取服务

政策内容：对B-G类人才，在宜昌住房公积金中心缴存住房公积金次月起，租房可按最高额度的1.2至2倍系数申请提取住房公积金，但不得超过个人住房公积金账户余额。

7.青年人才驿站服务
服务内容：为外地大学生（毕业5年内）来宜求职提供最长7天免费住宿。

更多政策及服务事项通过“宜才码”微信小程序查看申领
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